
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ленинского 
района города Кемерово»

Дата составления: 20,08.2018

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение дневного пребывания

33.Повар Установка системы регулирования тем­
пературного режима

Профилактика заболеваемо­
сти, связанной с пребыванием 

в неблагоприятном микро­
климате

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Директор
(должность) (подпись)

О/. Мазина Елена Евгеньевна
Ф.И.О.

£3 W Jo/J
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель директора 
(должность)

Заместитель директора
(должность)

Заместитель директора
(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Специалист по кадрам
(должность) (подпись)

Мошкова Елена Вениаминовна
Ф.И.О.

Черепенникова Людмила Анатоль­
евна

(Ф.И.О.)

Рыжкова Светлана Ивановна
------------------------------(Ф.И.О.)-----------------------------

Некрасова Татьяна Борисовна
(Ф.И.О.)

Бондаренко Людмила Маркеловна
(Ф.И.О.)

Л З АУТ
(дата)

(дата)

/<? лу/
(дата)

(дата)

(дата)



Специалист по охране труда 
(должность)

Мошков Артем Федорович
(ФИО.)

/4 //?. М
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

290
(№ в реестре экспертов) (подписьУ

Блинов Антон Александрович
-------------------------(Ф.И.О.)------------------------

20.08.2018
(дата)


